
 

ANEXO VII 

Orientações Para Emissão de Parecer Técnico – Matrícula 

 

Identificação do Serviço 

NOME:_________________________________________________________________________ 

ENDEREÇO:________________________________________________________Nº__________ 

BAIRRO:_____________ DISTRITO:________________ CRAS____  SAS ____CAS__________ 

Identidade Jurídico 

institucional 

1. manifestar-se sobre a coerência entre os serviços executados e a missão 

institucional; 

2. manifestar-se sobre a documentação jurídico-administrativa e financeira 

prevista pela matéria. 

Estilo de gestão 

1. manifestar-se quanto a participação dos associados, trabalhadores e 

usuários no gerenciamento da entidade/organização; 

2. manifestar-se quanto a participação dos associados, trabalhadores e 

usuários no planejamento das ações; 

3. manifestar-se quanto a existência e com se efetiva a publicização das 

ações; 

4. manifestar-se sobre a existência de avaliação de resultados. 

Natureza formal do 

vínculo da 

entidade/organização 

com o conjunto 

normativo da 

Assistência Social 

1. manifestar-se sobre a compatibilidade da missão estatutária com a 

política de assistência social e se as ações estão em consonância com o 

PLAS.SP, SUAS, NOB RH; 

2. manifestar-se sobre a gratuidade na prestação dos serviços 

3. manifestar-se sobre a existência de reconhecimento da 

entidade/organização nas diversas instâncias legais 

Características da 

relação da com a rede 

socioassistencial 

1. manifestar-se sobre a existência de participação em movimentos da 

política de assistência social; 

2. manifestar-se sobre a existência e como se efetiva o vínculo da 

entidade/organização com a rede socioassistencial; 

3. manifestar-se como se efetiva a abertura de vagas para os usuários da 

rede; 

4. manifestar-se sobre os procedimentos utilizados com a demanda não 

atendida; 

5. manifestar-se sobre a capacidade de adesão da entidade/organização a 

novas propostas; 

6. manifestar-se sobre a existência de parcerias, quais são e como se 

efetivam as relações. 

Natureza do vínculo 

da 

organização/entidade

com a realidade 

1. manifestar-se sobre a capacidade da entidade/organização em 

ultrapassar o conhecimento individual para o coletivo da 

demanda e do conjunto dos atendimentos; 

2. manifestar-se quanto ao acesso dos usuários aos serviços via 

CRAS/CREAS; 

3. manifestar-se quanto aos serviços, se a(s) execução(ões) se 

efetiva(m) em distrito(s) de vulnerabilidade social e adequado(s) às 

necessidades da população. 

Sustentabilidade 

financeira 

1. manifestar-se sobre a capacidade de auto manutenção da 

entidade/organização, formas de arrecadação de recursos e 



demais parcerias com empresas e órgãos públicos 

Capacidade 

administrativa 

1. manifestar-se sobre a existência de planejamento das ações 

2. manifestar-se sobre a existência de profissionalização do trabalho 

3. manifestar-se sobre a existência e como se efetiva o investimento 

de capacitação dos profissionais 

4. manifestar-se sobre a existência de estímulo da 

entidade/organização à participação dos trabalhadores nos Fóruns 

de representação 

Qualidade da ação 

desenvolvida 

1. manifestar-se sobre a adoção de padrões de qualidade na 

execução dos serviços 

2. manifestar-se sobre a garantia do direito dos usuários no 

desenvolvimento das ações 

3. manifestar-se quanto a satisfação dos usuários com os serviços 

executados 

Manifestação 

conclusiva 

1. deve ser favorável ou contrária ao mérito social, manifestando-

o com clareza, objetividade e coerência com o desenvolvimento 

na fundamentação, opinando e sugerindo encaminhamentos 

quando for o caso. 

 

 

 

____/____/______        ____________________________________           _____________ 

        Data                           Nome e assinatura do assistente social                         CRAS 

                                     (informando o nº do RF e registro no CRESS) 

                         

 


